
　　　　　　　　　　募集人数　若干名

1 　募集条件

・ 生涯学習や地域活動に関心があり、明るく健康な方

・ パソコンの操作・入力ができる方

・ 今井地区センターに、徒歩または自転車で通勤できる近隣地域に居住する方

今井地区センターの開館時間・休館日

【開館時間】　平日　9～21時、　日曜日・祝日　9～17時

【休館日】　毎月最終火曜日（当日が祝日の場合は翌平日）、年末年始（12月28日～1月4日）

2 　勤務条件

区分

職種 時間帯 賃　金 勤　務　体　制 そ　　の　　他

午前

午後

夜間
時 給

1,060円

3 　職務内容　（コミュニティスタッフの主な職務内容）

＊　受付・案内・応対、各種器具・備品の貸出と点検

＊　図書の貸出・返却、整理、点検、修理等の業務

＊　館内及び敷地内等の点検、整理、清掃、簡単な修理等の施設管理

＊　その他施設管理運営に関する補助的業務

4 　応募方法

所定の応募用紙に必要事項を記入し、1月19日(水)～2月16日(水)(必着)で、次の送付先へ郵送してください。

応募用紙は当協会ホームページからダウンロードしていただくか、当協会へ電話でお問い合わせ下さい。

送付先：〒240-0064　横浜市保土ケ谷区峰岡町1-20-4丸華ビル301

一般社団法人保土ケ谷区区民利用施設協会　今井地区センター「採用担当」あて

※今井地区センターでは、窓口・郵送とも受付いたしません。

5 　選考方法

6 　採用の決定

面接終了後、一般社団法人保土ケ谷区区民利用施設協会にて選考し、1週間以内に採用の可否を連絡します。

なお、採用決定者には、3月に数日間研修があります。

7 　試用期間

採用日から3か月間

8 　募集に関する問合せ先

一般社団法人保土ケ谷区区民利用施設協会　045-442-7571

ホームページアドレス　　https://www.hodogaya-kumin.com/

　　一般社団法人　保土ケ谷区区民利用施設協会　　

募 集 勤 務 時 間 帯 勤　　　務　　　条　　　件

2022年度 今井地区センター スタッフ募集

時　　　間

・雇用期間

  　 2022年4月1日 ～

　　　　　2023年3月31日

・有給休暇あり

（年間所定労働日数による）

・休館日

 　毎月最終火曜日（当日が祝日の場合は

翌平日）、 年末年始（12/28～1/4）

・１日４時間のシフト勤務

（土、日、祝日も含み、午

前・午後・夜間全ての時間

帯勤務可能な方）

（週3~4日程度の勤務可

能な方）

※日曜日・祝日の夜間は

17時閉館のため勤務なし

1次書類選考、書類選考合格者に2次面接を行います。面接の日程等は別途連絡します。
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 8:45～13:00
（15分間の休憩を含む）

時 給

1,040円
 12:45～17:00

（15分間の休憩を含む）

16:45～21:00
（15分間の休憩を含む）


